
令和6年度日本診療放射線技師会マネジメントＬＶ5　研修会プログラム

日時：令和7年2月15日 土曜日（9時00分～16時00分） 受付9時30分開始～
会場：国立がん研究センター　会議室（募集人数30-50名程度）

研修目的

プログラム

10:00 ●出席者　自己紹介（グループごとで　5-6名一組で）　10グループ程度

＊先生のご紹介と各グループ内自己紹介 （アイスブレイク）

10:10 【研修①　】　医療情勢を反映した組織図作成（グループワーク）　（60分）

11:10 　 望月　卓馬　先生

11:15 【研修②　】法人経営を顧みた中期計画作成について（グループワーク）　(60分）

12:15 望月　卓馬　先生

お昼休憩

13:30 【研修③　】　法人の経営層・行政機関に対するコミュニケーションスキル(60分）

14:30 富田 博信　先生

休憩

14:40 【研修④　】保健所・原子力規制庁による立ち入り検査の対応について（60分）

15:40 筑間 晃比古先生

休憩

15:50 【研修⑤　】人材育成に関するポイントと対応法（グループワーク）（60分）

16:50 前田 佳彦　先生

16:50 閉会式 　

17:00 　 　

マネジメントラダーLV5対象となる管理者の知識とスキルを理解、習得する

１．人材育成及びコミュニケーションに必要な基本的な行動と伝えるためのスキルを学ぶ
２．経営を見越したの課題解決型手法を学ぶ


